
 
 
 
EVA  
83470444700038 
145 boulevard de Chanzy  
93100 Montreuil 
Représentée par délégation par 
Abigaël SELLE, HR Manager 
 

Nicholas SAUER-AUDIBERT 
16 Avenue des 3 épis  

95800 CERGY 
 
 
 

  
Objet: Renouvellement de votre période d’essai 
 
Monsieur, 

Vous avez pris vos fonctions au sein de l’entreprise le 05/01/2026 et en application de l’article 3 de 

votre contrat de travail, vous êtes actuellement soumis à une période d’essai de 4 mois, qui prendra 

fin le 04/05/2026. 

​

Nous souhaitons proroger cette période d’essai, le renouvellement éventuel de celle-ci étant prévu 

par votre contrat de travail. 

​

La nouvelle période d’essai se terminera donc le 04/09/2026.  
​

Cette nouvelle période d’essai est soumise aux obligations légales régissant la période initiale, 

notamment le respect des articles L 1221-25 et L 1221-26 du code du travail. 

 

Nous vous remercions de bien vouloir compléter le présent document, en apposant votre signature 

ainsi que la mention “Bon pour accord sur le renouvellement de ma période d'essai”. Nous vous 

prions de croire à l'assurance de nos salutations distinguées. 

 
 
Abigaël SELLE​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Nicholas SAUER-AUDIBERT 
Pour la société​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Le salarié 
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